


   فهرست

4  ...
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.... 
خلاصه مدیریتی

6  ...
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
ه ..

مقدمه و بیان مسئل

8  ...
.....

.....
.....

ه ..
ل: میزان دستیابی به اهداف مصوب

ت او
قسم

13  ...
.....

.....
.....

.....
.....

ی اجرایی مصوبه 
ش ها

چال
ت دوم: 

قسم

16  ...
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.... 
ش

پیشنهادهای پژوه

گزارش بررسی مصوبه کنکوری  شورای عالی انقلاب فرهنگی

واکاوی دستیابی مصوبه کنکوری شورای عالی انقلاب فرهنگی به اهداف دور و نزدیک

: کارگروه علمی قرارگاه عدالت و اقتصاد بسیج وزارت آموزش و پرورش تهیه شده در



   فهرست

4  ...
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.... 
خلاصه مدیریتی

6  ...
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
ه ..

مقدمه و بیان مسئل

8  ...
.....

.....
.....

ه ..
ل: میزان دستیابی به اهداف مصوب

ت او
قسم

13  ...
.....

.....
.....

.....
.....

ی اجرایی مصوبه 
ش ها

چال
ت دوم: 

قسم

16  ...
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.... 
ش

پیشنهادهای پژوه



4

140
ه3

ما
من

به
ش-

ور
پر

شو
وز

آم
ت

زار
نو

گیا
هن

فر
ج

سی
نب

ما
ساز

اد
ص

قت
وا

ت
دال

هع
رگا

قرا

گزارشبررسیمصوبهکنکوریشورایعالیانقلابفرهنگی

خلاصه مدیریتی:
ایــن گــزارش بــا اجــرای مصوبــه »سیاســت ها 

پذیــرش  و  ســنجش  ســاماندهی  ضوابــط  و 

از  پــس  عالــی  آمــوزش  بــه  ورود  متقاضیــان 

»مصوبــه  همــان  یــا  متوســطه«  دوره  پایــان 

فرهنگــی«  انقــلاب  عالــی  شــورای  کنکــوری 

به دنبــال بررســی میــزان دســتیابی بــه اهــداف 

مصوبــه  اجرایــی  چالش هــای  شناســایی  و 

فرهنگــی  انقــاب  عالــی  شــورای  کنکــوری 

اســت. از همیــن رو بــا شناســایی چهــار هــدف 

آموزشــی، کاهــش اســترس  عمــده )عدالــت 

بــه  عمق بخشــی  داوطلبــان،  اضطــراب  و 

مســائل تربیتــی و کوتــاه شــدن دســت مافیای 

آموزشــی( بــه بررســی میــزان تحقــق آن هــا در 

پرداختــه  مصوبــه  ایــن  شــدن  اجرایــی  پــی 

اســت. مطابــق تحلیل هــای آمــاری اگــر چــه در 

عالــی  شــورای  کنکــوری  مصوبــه  کوتاه مــدت 

انقــاب فرهنگــی توانســته اســت بــر میــزان 

کســب صندلی هــای برتــر توســط دهک هــای 

درآمــدی کم برخــوردار تأثیــر داشــته باشــد؛ امــا 

ــر  ــن تاثی ــران، ای ــل صاحب نظ ــاس تحلی ــر اس ب

کوتاه مــدت اســت و پــس از مدتــی بــا تطبیــق 

محصــولات و خدمــات موسســات کنکــوری 

ــر  ــی ب ــوزان مبتن ــای دانش آم ــا و تقاض ــا نیازه ب

امتحانــات نهایــی بــار دیگــر دهــک هــای بــالای 

صندلی هــای  از  بیش تــری  ســهم  درآمــدی 

کــرد.  خواهنــد  کســب  را  برتــر  دانشــگاه های 

نتایــج حاصــل از پژوهــش نشــان می دهــد کــه 

تاثیــر قطعــی امتحانــات نهایــی در آزمون ورود 

و   اســترس  افزایــش  ســبب  دانشــگاه ها  بــه 

اضطــراب دانش آمــوزان و تســری آن بــه پایــه 

هــای دهــم و یازدهــم شــده اســت. جامعــه 

آمــاری مــورد مطالعــه در ایــن پژوهــش اذعــان 

دارد: »حــذف دروس عمومــی تأثیــر شــگرفی 

دیگــر  و  تربیتــی  مســائل  بــه  پرداختــن  بــر 

وجــوه مســائل آموزشــی همچــون نــوآوری و 
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خلاقیــت نداشــته اســت.«

آن  به دنبــال  پژوهــش  ایــن  دیگــر  بخــش 

اســت تــا چالش هــای اجرایی مصوبــه کنکوری 

شــورای عالــی انقــاب فرهنگــی را شناســایی 

تصحیــح  در  معلمــان  همــکاری  عــدم  کنــد. 

اوراق و عــدم شــفافیت در فرایندهایــی چــون 

نهایــی  امتحانــات  نمــرات   هم تــرازی  نحــوه 

مصوبــه  ایــن  اجرایــی  چالش هــای  جملــه  از 

اســت.  اقــدام  و  بررســی  نیازمنــد  کــه  اســت 

همچنیــن  و  شــده  ارائــه  آمارهــای  مطابــق 

ایــن  بــر اســاس نظرســنجی انجــام شــده در 

امتحانــات  ســوالات  تصحیــح  پژوهــش، 

ســطح  در  دانش آمــوزان  نظــر  از  نهایــی 

همچنیــن  اســت.  بــوده  مقبــول  و  انتظــار 

آمــاری نشــان می دهــد کــه بیــن  بررســی های 

تصحیح کننــده  ســوی  از  اعامــی  نمــره  دو 

اول و دوم، همبســتگی بالایــی برقــرار اســت. 

ــر  ــات از نظ ــزاری امتحان ــامت برگ ــت و س امنی

دانش آمــوزان بســیار بــالا اعــام شــده اســت. 

جهــت  ســازوکاری  بــه  پرداختــن  ضــرورت 

برنامه ریــزی  پژوهــش  و  ســازمان  نظــارت 

طراحــی  چگونگــی  و  کیفیــت  بــر  آموزشــی 

همچنیــن  و  سراســری  کنکــور  ســؤال های 

پیشــنهادات  جملــه  از  آمــاری  شفاف ســازی 

اســت. گــزارش  ایــن 
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مقدمه و بیان مساله
بــا اســتناد بــه جزء ۲-۲ از بند ۲ سیاســت های 

معظــم  مقــام  اباغــی  فنــاوری  و  علــم  کلــی 

خصــوص  در   ۱۳۹۳/۰۳/۲۹ خ  مــور رهبــری 

اصــاح نظــام پذیــرش دانشــجو، همچنیــن در 

راهبــرد  اقــدام ملــی ۶  اجرایی ســازی  راســتای 

کان ۶ نقشــه جامــع علمــی کشــور مبنــی بــر 

اســتقرار نظــام ســنجش و پذیــرش دانشــجو 

 ۶ مــاده  بــه  عنایــت  بــا  و  عالــی  آمــوزش  در 

ســند سیاســت ها و ضوابــط اجرایــی حاکــم بــر 

آمایــش آمــوزش عالــی در جمهــوری اســامی 

خ ۱۳۹۴/۱۲/۱۸  ایــران مصــوب جلســه ۷۷۶ مــور

خ ۱۳۹۹/۱۰/۱۶ ســتاد  و پیــرو جلســه ۱۴۲ مــور

 ، راهبــری اجــرای نقشــه جامــع علمــی کشــور

ــت ها  ــی انقــاب فرهنگــی »سیاس شــورای عال

پذیــرش  و  ســنجش  ســاماندهی  ضوابــط  و 

از  )پــس  عالــی  آمــوزش  بــه  ورود  متقاضیــان 

پایــان دوره متوســطه(« و یــا همــان مصوبــه 

کنکــوری شــورای عالــی انقــاب فرهنگــی را بــه 

پیشــنهاد مشــترک وزارت علــوم، تحقیقــات و 

فنــاوری، وزارت بهداشــت، درمــان و آمــوزش 

تصویــب  آموزش وپــرورش  وزارت  و  پزشــکی 

مصوبــه  ابــاغ  بــا  مذکــور  مصوبــه  کــرد. 

سیاســت ها  از  مــوادی  اصــاح  و  »تکمیــل 

پذیــرش  و  ســنجش  ســاماندهی  ضوابــط  و 

از  )پــس  عالــی  آمــوزش  بــه  متقاضیــان ورود 

تغییراتــی  دســتخوش   » متوســطه(  پایــان 

زیــر  تغییــرات  کلــی  به طــور  کــه  اســت  شــده 

پــس از ابــلاغ مصوبــه کنکــوری شــورای انقلاب 

فرهنگــی اجرایــی خواهــد شــد:

�ســابقه تحصیلــی داوطلبــان )امتحانــات 

در  درصــدی   4۰ قطعــی  تأثیــر  دارای  نهایــی( 

کنکــور سراســری شــده اســت. لازم بــه توضیح 

ــان  ــی هم ــابقه تحصیل ــور از س ــه منظ ــت ک اس

امتحانــات نهایــی سراســری، امــن و تشــریحی 

جدیــد  امکانــات  از  اســتفاده  بــا  کــه  اســت 

فنــاوری به صــورت عادلانــه تصحیــح خواهــد 

آخــر  ســال  تحصیلــی  ســابقه  بنابرایــن  شــد؛ 

متوســطه )دوازدهــم( در ســال ۱۴۰۲، ۴۰ درصــد 

و بــرای ســال های بعــد بــه ترتیبــی کــه در ادامــه 

خواهــد آمــد، تأثیــر قطعــی )و نــه صرفــا تأثیــر 

مثبــت( در محاســبه نمــره کل داوطلــب دارد.

داوطلــب  هــر  تحصیلــی  �ســابقه 

و  عمومــی  دروس  نمــرات  وزنــی  میانگیــن 

دروس تخصصــی در هــر رشــته تحصیلــی در 

دوره دوم متوســطه )در نظــام آموزشــی جدیــد 

پیش دانشــگاهی  و  دیپلــم  یــا  و   )۳-۳-۶ یــا 

)در نظــام آموزشــی قبلــی( اســت. امتحانــات 

و  ســنجش  اصــول  مطابــق  بایــد  نهایــی 

کیفــی،  اســتاندارد،  به طــور  اندازه¬گیــری، 

شــورای  مصوبــات  مطابــق  امــن  و  تشــریحی 

بخــش  توســط  آموزش وپــرورش  عالــی 

ســنجش وزارت آموزش وپــرورش بــه صــورت 

سراســری و نهایــی در ســنوات مختلــف برگــزار 

شــوند. از این رو ســهم نمره ســابقه تحصیلی 

در آزمــون ســال ۱۴۰۲ و ۱۴۰۳ فقــط بــر اســاس 
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نمــرات پایــه دوازدهــم، در ســال ۱۴۰۴ نمــرات 

پایه  هــای یازدهــم و دوازدهــم و از ســال ۱۴۰۵ 

بــه بعــد بــر اســاس نمــرات پایه  هــای ســه ســال 

خواهــد  دوازدهــم(  و  یازدهــم  )دهــم،  آخــر 

غ التحصیــل  بــود. در خصــوص داوطلبیــن فار

ســابقه   ۱۴۰۲ ســال  از  آموزشــی  قدیــم  نظــام 

دیپلــم  شــده  تــراز  نمــرات  شــامل  تحصیلــی 

عمــل  مــاک  و  ایجــاد  پیش دانشــگاهی  و 

بــود. خواهــد 

 ۶۰ تأثیــر  )بــا  سراســری  کنکــور  �آزمــون 

درصــدی در نمــره کل( دو بــار در هــر ســال برگــزار 

اختیــار  بــه  می توانــد  داوطلــب  و  شــد  خواهــد 

خــود در یــک و یــا هــر دو آزمــون شــرکت کنــد.

�کارنامــه صــادره بــرای نمــره کل داوطلــب 

تــا دو ســال معتبــر و بــرای انتخــاب رشــته و 

پذیــرش در دانشــگاه قابــل اســتفاده خواهــد 

بــود.

کنکــور  آزمــون  در  عمومــی  �دروس 

تســتی  به صــورت  امتحــان  مــورد  سراســری 

نخواهنــد بــود و بــه جــای آن نمــرات دروس 

در  تشــریحی  ســوالات  به صــورت  عمومــی 

مشــخصی  وزن  نهایــی  امتحانــات  معــدل 

خواهــد داشــت. در آزمــون کنکــور سراســری 

گــروه  هــر  در  اختصاصــی  دروس  صرفــا 

بــود. خواهــد  امتحــان  مــورد  آزمایشــی 

آزمایشــی  �ضرایــب دروس در هــر گــروه 

آزمایشــی حــذف  ثابــت بــوده و زیرگروه هــای 

شــده اند.

�امــکان پذیــرش در آن دســته از رشــته 

محل هــا کــه پــر متقاضــی نیســتند، در بعضــی 

عالــی  آمــوزش  مؤسســات  و  دانشــگاه ها  از 

بــه صــورت مســتقیم، صرفــا بــا بررســی ســابقه 

تحصیلــی )معــدل امتحانــات نهایــی( و بــدون 

نیــاز بــه شــرکت در آزمــون کنکــور سراســری 

فراهــم می شــود.

بــا  تــا  اســت  آن  به دنبــال  گــزارش  ایــن 

مطالعــه نتایــج حاصــل از اجــرای ایــن مصوبــه 

بــه بررســی اثــرات، میــزان دســتیابی بــه اهــداف 

مصوبــه  اجرایــی  هــای  چالــش  شناســایی  و 

و  فرهنگــی  انقــاب  عالــی  شــورای  کنکــوری 

سراســری   کنکــور  در  معــدل  تاثیــر  بررســی 

بپــردازد. بــه همیــن منظــور آمارهــای اعامــی 

از ســوی وزارت آموزش وپــرورش و همچنیــن 

بــا معلمــان،  مدیــران، مشــاوران،  مصاحبــه 

دانش آمــوزان و مســئولان اجرایــی امتحانــات 

قــرار  اســتناد  مــورد  گــزارش  ایــن  در  نهایــی 

گرفتــه اســت. جامعــه آمــاری مشــارکت کننده 

در ایــن گــزارش »معلمــان و دانــش آمــوزان« 

مــورد  کــه  هســتند  کشــور  مختلــف  نقــاط  از 

گرفته انــد. قــرار  مصاحبــه 

اگرچــه متــن مصوبــه کنکــوری شــورای عالــی 

ذکــر  را  خاصــی  اهــداف  فرهنگــی  انقــاب 

مصاحبه هــا  تحلیــل  بــا  امــا  اســت؛  نکــرده 

مصوبــان  و  دســت اندرکاران  گفتگوهــای  و 

شــورای  اعضــای  و  ســخنگو   ، دبیــر همچــون 

چهــار هــدف عمــده بــرای  انقــاب فرهنگــی، 
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ایــن مصوبــه شناســایی و احصاء شــده اســت 

ح زیــر اســت: کــه بــه شــر

انقــلاب  عالــی  شــورای  کنکــوری  مصوبــه   -1

فرهنگــی در نظــر دارد بــا اصــلاح رویــه کنکــور 

محتــوای  بــه  یادگیــری  چرخــه  بازگردانــدن  و 

ســنجش  نیــز  و  آموزش وپــرورش  اصیــل 

اســتاندارد و توزیــع شــده در طــول زمــان )و نــه 

یــک شــبه و نصــف روزه( در قالــب آزمون هــای 

موفقیــت  شــانس  شــده،  مدیریــت  نهایــی 

میــان اقشــار مختلــف جامعــه اعــم از مناطــق 

دهک هــای  یــا  و  کم برخــوردار  و  برخــوردار 

مختلــف اجتماعــی را بــه یکدیگــر نزدیــک  کنــد 

و گامــی در راســتای عدالــت آموزشــی بــردارد.

ح سؤالات  ۲- اضطراب داوطلبان ناشی از طر

در  آموزش وپــرورش  درســی  کتــب  از  فراتــر 

فشــرده  رقابــت  و   ) سراســری)کنکور آزمــون 

ــش  ــه کاه ــن مصوب ــرای ای ــا اج ــاعته ب ــد س چن

ــت. ــد یاف خواه

تســتی،  آزمــون  اثــر  کاهــش  به واســطه   -3

زمینــه پرداختــن بــه مســائل تربیتــی و دیگــر 

وجــوه آمــوزش همچــون نــوآوری و خلاقیــت 

فراهــم خواهــد شــد.

موجــب  تســتی  آزمــون  اثــر  کاهــش   -4

خواهــد شــد تــا کلاس هــای درس و مدرســه 

موسســات  بــه  نســبت  پررنگ تــری  نقــش 

کنکــوری و مافیــای آمــوزش داشــته باشــند.

اکنــون بــا تحلیــل داده هــای در دســترس و 

همچنیــن تحلیــل مصاحبــه بــا دانــش آمــوزان 

و دبیــران و مدیــران بــه دنبــال آن هســتیم تــا 

میــزان تحقــق هــر یــک از اهــداف فــوق را مــورد 

بررســی قــرار دهیــم.

قسمت اول:

میزان دستیابی به اهداف مصوبه

الف- تأثیر مصوبه بر عدالت آموزشی

شــکاف طبقاتــی  باعــث  کــه  تفاوتــی  عمــده 

در  دانشــجو  پذیــرش  فراینــد  در  حاضــر 

آنچــه  و  اســت  شــده  عالــی  آمــوزش  نظــام 

آن اشــاره  بــه  آمارهــا  کــه در ســال های اخیــر 

داشــته اند، در شــیوه برگــزاری آزمــون )مبتنــی 

درســی  کتــب  محتــوای  از  فراتــر  ســؤالات  بــر 

غیراصولــی  و  غیرمتعــارف  روش هــای  و 

تســت زنی( نهفتــه اســت کــه بــه هیــچ عنــوان 

ســنجش  بــرای  عادلانــه ای  و  مناســب  ابــزار 

ورود  بــرای  دانش آمــوز  ســواد  و  اســتعداد 

همیــن  نیســت.  عالــی  آمــوزش  نظــام  بــه 

امــر ســبب رونــق کاس هــای کنکــور جهــت 

تســت زنی  مهــارت  و  تســتی  آموزش هــای 

شــده اســت و در نهایــت افــرادی کــه امــکان 

دارنــد،  امــر  ایــن  بــرای  بیشــتری  هزینه کــرد 

ســهم بیش تــری از کرســی ها و ظرفیت هــای 

رشــته های پرمتقاضــی دانشــگاه ها خواهنــد 

داشــت. 

مصوبــه  ذیــل  در  رویــه  ایــن  اصــلاح  بــا 

و  فرهنگــی  انقــلاب  عالــی  شــورای  کنکــوری 

محتــوای  بــه  یادگیــری  چرخــه  بازگردانــدن 

ســنجش  نیــز  و  آموزش وپــرورش  اصیــل 
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اســتاندارد و توزیــع شــده در طــول زمــان )و نــه 

یــک شــبه و نصــف روزه( در قالــب آزمون هــای 

موفقیــت  شــانس  شــده،  مدیریــت  نهایــی 

میــان اقشــار مختلــف جامعــه اعــم از مناطــق 

دهک هــای  یــا  برخــوردار  کمتــر  و  برخــوردار 

نزدیک تــر  یکدیگــر  بــه  اجتماعــی  مختلــف 

شــد. خواهــد 

نیازمنــد  ع  موضــو ایــن  تحلیــل  چــه  اگــر 

دسترســی بــه داده هــای آمــاری ویــژه اســت؛ 

کل  نهایــی  امتحــان  نمــرات  میانگیــن  امــا 

در  داده  تنهــا  اســتان ها  تفکیــک  بــه  دروس 

وزارت  طــرف  از  کــه  اســت  بــوده  دســترس 

شــد. اعــلام  آموزش وپــرورش 

تصویر زیر نشان دهنده عملکرد استان ها در امتحانات نهایی خردادماه ۱۴۰۲ است.
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فقــر  نقشــه  انطبــاق  بصــری  به لحــاظ 

رتبه بنــدی  نقشــه  بــا  کشــور  اســتان های 

فقــر  شــاخص های  منظــر  از  هــا  اســتان 

ــر  ــه فق ــن درج ــه بی ــد ک ــان می ده ــی نش آموزش

ــا  ــاه ب ــط وزارت رف ــه توس ــی ک ــری آموزش و نابراب

اســتفاده از شــاخص های مناســب محاســبه 

نهایــی  نمــرات  میانگیــن  و  اســت  شــده 

توضیــح  بــه  لازم  دارد.  وجــود  همبســتگی 

دو  بیــن  همبســتگی  محاســبه  کــه  اســت 

متغیــر میانگیــن نمــرات و رتبــه فقــر به دلیــل 

واریانــس پاییــن نمــرات به لحــاظ آمــاری قابــل 

بــود. نخواهــد  اســتناد 

آمــار  بــه  بــا اســتناد  کــه  بــه ذکــر اســت  لازم 

عالــی  شــورای  ســخنگوی  ســوی  از  اعامــی 

انقــاب فرهنگــی، بــا اجــرای مصوبــه کنکــوری 

در  پاییــن  درآمــدی  دهک هــای  شــورا  ایــن 

از  بیشــتری  ســهم  توانســته اند   ۱۴۰۲ ســال 

کرســی های دانشــگاه های برتــر را نســبت بــه 

ســال ۱۳۹۹ کســب کننــد. اگــر چــه منبــع دقیــق 

و صحــت ایــن داده هــا همچنــان تاییــد نشــده 

اســت؛ امــا بــر فــرض صحــت، نکتــه ای کــه بایــد 

در تحلیــل ایــن موضــوع در نظــر گرفــت ایــن 

در  مصوبــه  ایــن  تأثیــر  ســنجش  کــه  اســت 

مصوبــه  اهــداف  مطابــق  شــاید  کوتاه مــدت 

فرهنگــی  انقــاب  عالــی  شــورای  کنکــوری 

ورود  دلیــل  بــه  زمــان  گــذر  بــا  امــا  باشــد؛ 

آموزشــی و کنکــوری بــه مســئله  موسســات 

امتحــان نهایــی و بــا ایجــاد و خلــق نــوآوری و 

برنامه هــای آموزشــی جدیــد ســبب خواهنــد 

بــالای  دهک هــای  نیــز  بــار  ایــن  کــه  شــد 

آموزش هــای  ایــن  از  بــا بهره منــدی  درآمــدی 

ویــژه بتواننــد عملکــرد بهتــری در امتحانــات 
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نیــز داشــته باشــند. نهایــی 

ح شــد،  بــر اســاس نکاتــی کــه پیش تــر مطــر

انتظار می رود با گذشــت زمان بار دیگر ســهم 

دهک هــای بــالای درآمــدی در تصاحــب کرســی 

و رتبه هــای برتــر دانشــگاه ها بیــش از ســهم 

ایــن در  پاییــن باشــد و  دهک هــای درآمــدی 

مغایــرت بــا اهــداف ضمنــی مصوبــه کنکــوری 

شــورای عالــی انقــاب فرهنگــی اســت. نمونــه 

هدفمندســازی  در  معکــوس  ترجمــان  ایــن 

یارانه هــا نیــز اتفــاق افتــاد. وجــود عامــل تــورم 

موجــب شــد اثــر توزیــع یارانه هــا بــر عدالــت 

اجتماعــی در کوتــاه مــدت مثبــت باشــد و بــا 

گذشــت زمــان و وجــود تــورم، اثرگــذاری قانــون 

هدفمندســازی یارانه هــا بــر عدالــت اجتماعــی 

اســتمرار نیافــت. 

ب- کاهش استرس و اضطراب داوطلبان

عالــی  شــورای  کنکــوری  مصوبــه  موافقــان 

کــه  می کننــد  اســتدلال  فرهنگــی  انقــاب 

کتــب  از  فراتــر  ســؤالات  از  ناشــی  اضطــراب 

درســی آموزش وپــرورش در آزمــون سراســری، 

از  عظیمــی  حجــم  مطالعــه  بــه  را  داوطلبــان 

مطالــب تکمیلــی و پرداختــن بــه روش هــای 

غیــر اصولــی بــرای کســب توانمنــدی لازم بــرای 

می ســازد؛  وادار  آزمــون  ایــن  در  موفقیــت 

اضطــراب  و  اســترس  عامــل  بنابرایــن 

داوطلبــان بــا افزایــش وزن ســابقه تحصیلــی 

تــا  سراســری  کنکــور  آزمــون  بــه  نســبت 

ــرای  ــر ب ــارت دیگ ــه عب ــود. ب ــار می ش ــدی مه ح

دانش آمــوز بــا اســتعداد و تاشــگر کــه تــوان 

را در طــول دوره  یادگیــری خــود  مطالعاتــی و 

تحصیــل مدیریــت کــرده، کاس هــای درســی و 

ــود  ــانس خ ــه و ش ــر گرفت ــب آن را جدی ت مطال

را موکــول بــه ســال آخــر و یــک آزمــون چهــار 

ســاعته بــه نــام کنکــور نکــرده اســت، شــانس 

ایــن  کــه  می شــود  ایجــاد  بیشــتری  پذیــرش 

بــه عدالــت نیــز  بــر کاهــش اضطــراب  عــاوه 

اســت. نزدیک تــر 



12

140
ه3

ما
من

به
ش-

ور
پر

شو
وز

آم
ت

زار
نو

گیا
هن

فر
ج

سی
نب

ما
ساز

اد
ص

قت
وا

ت
دال

هع
رگا

قرا

گزارشبررسیمصوبهکنکوریشورایعالیانقلابفرهنگی

امــا یافتــه هــای ایــن گــزارش نشــان می دهــد 

و  مدیــران  و  معلمــان  از  درصــد   68 کــه 

آمــاری ایــن پژوهــش  کــه جامعــه  مشــاوران 

بــر  انــد  داشــته  اذعــان  داده انــد،  تشــکیل  را 

قطعــی  تاثیــر  شــده،  ح  مطــر ادعــای  خــلاف 

ــترس  ــش اس ــب افزای ــی موج ــات نهای امتحان

بــه  نســبت  دانش آمــوزان  در  اضطــراب  و 

از  درصــد   ۵۹ همچنیــن  اســت.  شــده  قبــل 

ــزاره  ــن گ ــز ای ــش نی ــورد پژوه ــوزان م دانش آم

کرده انــد. تاییــد  را 

از طرفــی ادعــا می شــد کــه اضطــراب ناشــی از 

ــون  ــک آزم ــان در ی ــت داوطلب ــن سرنوش تعیی

ســبب  ســال  از  روز  یــک  در  ســاعته  چهــار 

می شــد کــه برخــی از داوطلبــان بــه هــر دلیــل 

مشــکات  یــا  بیمــاری  از  اعــم  ناخواســته 

شــخصی، کنکــور را بــا شکســت پشــت ســر 

در  کنکــور  شــدن  مرحلــه ای  دو  و  بگذارنــد 

عالــی  شــورای  کنکــوری  مصوبــه  راســتای 

انقــاب فرهنگــی، ایــن اضطــراب را نیــز کاهــش 

یــک  در  مجــدد  شــرکت  امــکان  و  می دهــد 

آزمــون کنکــور دیگــر )و انشــاءالله در آینــده بــه 

( و جبــران فرصــت از دســت  دفعــات بیشــتر

ــر در ایــن مصوبــه مــورد  رفتــه در زمــان کوتاه ت

توجــه قــرار گرفتــه اســت.

یافتــه هــای گــزارش نشــان می دهــد کــه ۵۲ 

درصــد از معلمــان و مشــاوران و 66 درصــد از 

دانش آمــوزان بــر ایــن باورنــد کــه دو مرحلــه ای 

در  اســترس  کاهــش  موجــب  کنکــور  شــدن 

دانش آمــوزان خواهــد شــد.

ج- تاثیــر بــر عمق بخشــی بــه مســائل تربیتــی 

و جنبه هــای نــوآوری و خلاقیــت در آمــوزش

پیش بینــی می شــد بــا توجــه بــه تأثیــر ۴۰ و در 

نهایــت ۶۰ درصــدی ســابقه تحصیلــی )شــامل 

دروس عمومــی و تخصصــی دوره متوســطه 

بــه دانشــگاه ها توجــه  آزمــون ورود  دوم( در 

بیش تــری نیــز بــه دروس عمومــی در فراینــد 

آزمون هــای  پذیــرش دانشــجو شــود؛ چراکــه 

دوره متوســطه بــه صــورت تشــریحی بــوده و 

ــر  لازمــه موفقیــت در آن و کســب نمــرات بالات

مضمون هــای  دقیق تــر  و  عمیــق  یادگیــری 

در  دانش آمــوز  بنابرایــن  اســت.  درســی 

ایــن شــرایط اهتمــام بیش تــری بــه یادگیــری 

عمیــق مباحــث دروس عمومــی در مدرســه 

آمــوزش ایــن دروس کــه پیش تــر  مــی ورزد و 

از زیــر ســایه ســؤالات چنــد گزینــه  ای کنکــور 

و آزمون هــای آزمایشــی موسســات کنکــوری 

دانش آمــوز  و  می شــود  ج  خــار اســت،  بــوده 

فرصــت یادگیــری عمیــق را به دســت مــی آورد. 

فراینــد  در  عمومــی  دروس  اســاس  ایــن  بــر 

در  دانشــجو  پذیــرش  و  ســنجش  جدیــد 

دانشــگاه ها نــه تنهــا مــورد بی توجهــی واقــع 

بخــش  بــه  آن  انتقــال  بــا  بلکــه  نمی شــود؛ 

وزین تــر ســنجش )یعنــی ســابقه تحصیلــی(، 

بــر اهمیــت یادگیــری عمیــق و اصولــی آن هــا 

نیــز تأکیــد مضاعــف شــده اســت.

بــر اســاس یافته هــا ایــن پژوهــش فرضیــه 
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ــی در  ــری دروس عموم ــه یادگی ــی ب عمق بخش

مدرســه بــا افزایــش تأثیــر معــدل در کنکــور در 

گفتگــو بــا معلمــان، مدیــران و دانش آمــوزان 

از  درصــد   ۵۷ کــه  به گونــه ای  اســت،  شــده  رد 

دبیــران و مدیــران و 68درصد از دانش آموزان 

ــن  ــد ای ــن باورن ــر ای ــد و ب ــا را رد کرده ان ــن ادع ای

مصوبــه تأثیــری بــر عمق بخشــی بــه مســائل 

در  خلاقیــت  و  نــوآوری  جنبه هــای  و  تربیتــی 

ــت. ــته اس ــوزش نداش آم

مافیــای  دســت  شــدن  کوتــاه  بــر  تاثیــر  د- 

آموزشــی

 همچنیــن ۶۲ درصــد از معلمــان و مدیــران و 

مشــاوران و ۶۷ درصــد از دانش آمــوزان بــر این 

باورنــد ایــن مصوبــه تاثیــری بــر کوتــاه شــدن 

دســت مافیــای آموزشــی نداشــته و نخواهــد 

»الــف«  قســمت  در  کــه  همانطــور  داشــت. 

)تاثیــر مصوبــه شــورای عالــی انقــاب فرهنگــی 

بــر عدالــت آموزشــی( ذکــر شــد، مافیــای کنکــور 

بــا اجــرای ایــن مصوبــه نیــز روزبــه روز به دنبــال 

انطبــاق بــازار آمــوزش با کالاهای خود هســتند 

و در صــدد رفــع و ایجــاد چرخــه نیــاز و تقاضــای 

دانش آمــوزان در آزمون هــای نهایــی خواهنــد 

نه تنهــا  آموزشــی  بــازار  ایــن  بنابرایــن   بــود. 

انقــاب  عالــی  شــورای  کنکــوری  مصوبــه  بــا 

بــا  فرهنگــی، کوچک تــر نخواهــد شــد؛ بلکــه 

مافیــای  و  موسســات  ثــار  آ انتشــار  و  چــاپ 

آموزشــی بــرای امتحانــات نهایــی اثــر منفــی نیــز 

ــر عدالــت آموزشــی خواهــد داشــت. ب

قسمت دوم: چالش های اجرایی مصوبه

الف-امنیــت و ســلامت برگــزاری امتحانــات 

ــی نهای

شــاهد  گذشــته  ســال های  در  کــه  آنجــا  از 

مــواردی از قبیــل لــو رفتــن ســوالات و تقلب در 

ح پرســش  ــا طــر امتحانــات نهایــی بوده ایــم، ب

ســامت  و  امنیــت  میــزان  داوطلبــان  از  زیــر 

برگــزاری امتحانــات نهایــی را مــورد بررســی قــرار 

داده ایــم.  

*داوطلــب گرامــی بــا توجــه بــه تجربــه خــود 

و  امنیــت  نهایــی،  آزمون هــای  در  حضــور  از 

ســامت برگــزاری امتحانــات نهایــی را از نظــر 

لــو نرفتــن ســوالات، تقلب در جلســه امتحان، 

دانــش  بــه  امتحــان  در  معلــم  کــردن  کمــک 

ارزیابــی می کنیــد؟ ... چگونــه  آمــوز و 

ایــن  بــه  داوطلبــان  پاســخ های  اســاس  بــر 

پرســش، قریــب بــه ۲ درصــد از دانش آمــوزان 

ــه  ــتند ک ــان داش ــوال اذع ــن س ــه ای ــخ ب در پاس

بــه دفعــات بــالا شــاهد ایــن قبیــل مــوارد در 

دیگــر  درصــد   1۰ بوده انــد.  نهایــی  امتحانــات 

را  مــوارد  ایــن  نــدرت  بــه  کرده انــد  اعــلام  نیــز 

مشــاهده کــرده انــد و 88 درصــد از داوطلبــان 

امنیــت و ســلامت آزمون هــا را مبنــی بــر تجربه 

خــود تاییــد کرده انــد.

وزارت  همــکاری  می دهــد،  نشــان  نیــز  نتایــج 

آموزش وپــرورش بــا نهادهــای امنیتــی و همچنین 

موجــب  امتحانــات  توزیــع  و  تصحیــح  فرآینــد 

ســلامت و امنیــت امتحانــات نهایــی شــده اســت.
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ب- همکاری معلمان در تصحیح اوراق

معلمــان موظف به تصحیح اوراق امتحانات 

امــا  هســتند؛  خــود  دانش آمــوزان  نهایــی 

امتحــان  حوزه هــای  مســئولان  بــا  مصاحبــه 

نهایــی نشــان می دهــد کــه معلمــان همــکاری 

از  یکــی  نداشــته اند.  زمینــه  ایــن  در  را  لازم 

دلایــل اصلــی عــدم همراهــی معلمــان، عــدم 

وجــود ســازوکارهای مناســب و الــزام آور جهت 

همــکاری معلمــان اســت.

ج- سلامت تصحیح اوراق

ــر مصوبــه کنکــوری  یکــی از انتقــادات وارده ب

ســامت  فرهنگــی،  انقــاب  عالــی  شــورای 

تصحیــح اوراق بــوده اســت. بــرای حــل ایــن 

ــه دو  ــوز ب ــر دانش آم ــه ه ــح برگ چالــش تصحی

مصحــح واگــذار شــد. محاســبه همبســتگی 

نمــرات اعامــی دو مصحــح، از آن خبــر می دهد 

و  اســت   ۰/۹۴ همبســتگی  ایــن  ضریــب  کــه 

ایــن نشــان از نزدیــک بــودن نمــره دو مصحــح 

اســت. نمــودار زیــر نشــان دهنــده وضعیــت 

همبســتگی مصحــح اول و دوم اســت.

د-هم تراز کردن نمرات نهایی

مصوبــه  منتقــدان  دغدغه هــای  از  یکــی 

بــه  فرهنگــی  انقــاب  عالــی  شــورای  کنکــوری 

روش هم تــراز کــردن نمــرات امتحــان به ویــژه در 

داوطلبانــی کــه در ســال های گذشــته و پیــش از 

اجــرای ایــن مصوبــه امتحانــات نهایــی را پشــت 

کــه  آنجــا  از  اســت.  بــوده  گذاشــته  اند،  ســر 

ســطح دشــواری امتحانــات نهایــی در ســال های 

مختلــف متفــاوت اســت، هم تــراز کــردن نمــرات 

دانش آمــوزان و تاثیــر قطعی معــدل در پذیرش 

درســتی  دغدغه هــای  از  دانشــگاه ها  بــه  ورود 

اســت کــه نیازمنــد آن اســت تــا دســت اندرکاران 

بــا شفاف ســازی پروســه هم تــراز کــردن نمــرات 

پاســخگوی منتقــدان باشــند.
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ه-کیفیت و سطح سوالات

ســطح ســوالات امتحانــات نهایــی در ســال 

14۰3 بــر اســاس ادعــای دانش آمــوزان مــورد 

ترتیــب  ایــن  بــه  پژوهــش  ایــن  در  مطالعــه 

، ۲۲ درصــد نســبتا  اســت: 44 درصــد دشــوار

الباقــی  و  متوســط  درصــد   ۲4 و  دشــوار 

آزمون هــای  ســوالات  ســطح  دانش آمــوزان 

بودنــد.  کــرده  عنــوان  آســان  را  نهایــی 

نیــز  کشــوری  دبیرخانه هــای  همچنیــن 

مطابــق نمودارهــای زیــر بــه تحلیــل کیفیــت، 

امتحانــات  ســوالات  نــوع  و  دشــواری  ســطح 

اســت. پرداختــه    ۱۴۰۲ ســال  در  نهایــی 



16

140
ه3

ما
من

به
ش-

ور
پر

شو
وز

آم
ت

زار
نو

گیا
هن

فر
ج

سی
نب

ما
ساز

اد
ص

قت
وا

ت
دال

هع
رگا

قرا

گزارشبررسیمصوبهکنکوریشورایعالیانقلابفرهنگی

پیشنهادهای پژوهش:

1-شفافیت در ارائه آمار و اقدامات

ایــن  در  کارشناســی  کار  ارائــه  بی شــک 

و  کارشناســان  دسترســی  نیازمنــد  زمینــه 

قابــل  داده هــای  و  آمــار  بــه  پژوهشــگران 

ارائــه  و  وضعیــت  تحلیــل  جهــت  اطمینــان 

اســاس  ایــن  بــر  اســت.  کارشناســی  نظــرات 

پژوهشــگران نیازمنــد ارائــه شــفاف و به موقــع 

و  آموزش وپــرورش  وزارت  ســوی  از  آمــار 

ســازمان ســنجش و آمــوزش کشــور هســتند. 

هم تــراز  پروســه  نظیــر  مــواردی  همچنیــن 

جملــه  از  نهایــی  امتحــان  نمــرات  کــردن 

شــفاف  ارائــه  نیازمنــد  کــه  اســت  اقداماتــی 

چگونگــی اجــرای فراینــد هم تــراز کــردن نمــرات 

اســت تــا کارشناســان بتواننــد بــا اظهارنظــر در 

ایــن زمینــه بــه کارآمدتــر شــدن ایــن فراینــد 

کننــد. کمــک 

و  پژوهــش  ســازمان  نظــارت  ۲-ضــرورت 

برنامه ر یــزی آموزشــی بــر طراحــی ســؤال های 

سراســری کنکــور 

داوطلبــان  ســاله  هــر  کــه  مســائلی  از  یکــی 

دانشــگاه ها  بــه  ورود  سراســری  آزمون هــای 

و ســایر مؤسســه های آموزشــی و پژوهشــی 

ج  خــار ســؤال های  طراحــی  می کننــد،  ح  مطــر

آزمــون  در  درســی  کتاب هــای  محتــوای  از 

ســبب  موضــوع  ایــن  اســت،  سراســری 

و  داوطلبــان  دل نگرانی هــای  و  نارضایتــی 

خانواده هــای آنــان شــده اســت و بازتاب هــای 

اســت.  کــرده  پیــدا  جامعــه  در  گســترده ای 

آمــوزش  ســنجش  ســازمان  مقابــل  در 

کشــور همــواره بــر ایــن نکتــه تأکیــد داشــته 

کتــب  محتــوای  از  ســؤال ها  کــه  اســت 

و  می شــود  طراحــی  آموزش وپــرورش  درســی 

مطالــب  عمیــق  درک  صــورت  در  داوطلبــان 

درســی، می تواننــد بــه ســوالات پاســخ دهنــد.  

)جدول زیر نشان دهنده نمونه ای از عدم تطابق سوالات آزمون ها با محتوای کتب درسی است.(
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آموزشــي   ســازمان پژوهــش و برنامه ریــزي 

تشــخیص  و  تطبیــق  مرجــع  عنــوان  بــه 

وزارت  بــه  وابســته  آزمون هــای  ســؤالات 

 آموزش وپــرورش بایــد ســوالات ایــن آزمون هــا 

کتــب  محتــواي  و  ملــي  درســي  برنامــه  بــا  را 

درســي کشــور تعییــن کنــد. ســازمان ســنجش 

و آمــوزش کشــور نیــز مکلــف اســت در طراحــي 

ســؤالات نظــرات و پیشــنهادات ایــن ســازمان 

را اعمــال نمایــد. 




